
  

  

 
VACATURE VRIJWILLIGER GASTHEER/GASTVROUW BIJ HET TOUWMUSEUM OUDEWATER 
 
Draag bij aan het behoud van een uniek stukje geschiedenis 
Vind je het leuk om mensen te ontmoeten, verhalen te vertellen en bezoekers een warm welkom te 
geven? Dan zijn wij op zoek naar jou! 
 
Het Touwmuseum Oudewater is het enige museum in Nederland dat het verhaal vertelt van de 
Nederlandse touwproductie. Vanuit onze historische baanschuur ontvangen wij bezoekers uit 
binnen- en buitenland die kennismaken met een bijzonder stukje Nederlands erfgoed.  
 
Om ons team te versterken zoeken wij enthousiaste vrijwilligers die enkele dagdelen per maand 
beschikbaar zijn. 
 
Wat ga je doen? 
Als gastheer of gastvrouw ben je het gezicht van het museum. Je: 

• ontvangt bezoekers en heet hen welkom; 
• verstrekt informatie over het museum en de geschiedenis van de touwindustrie; 
• beantwoordt vragen van bezoekers; 
• helpt bij de verkoop van entreekaarten en artikelen uit de museumwinkel; 
• draagt bij aan een prettige en gastvrije sfeer; 
• werkt samen met een enthousiast team van vrijwilligers. 

 
Wie ben jij? 

• Je bent vriendelijk, gastvrij en betrokken. 
• Je vindt het leuk om met bezoekers in contact te zijn. 
• Je hebt belangstelling voor geschiedenis, cultuur en/of erfgoed. 
• Je werkt graag samen in een team. 
• Je bent betrouwbaar en komt afspraken na 
• Je bent enkele dagdelen per maand beschikbaar. 
• Je hoeft geen kennis van de touwindustrie of Oudewater te hebben; dat leren wij je graag. 

Enthousiasme, betrokkenheid en een gastvrije instelling vinden wij veel belangrijker. 
 
Wat bieden wij? 

• Een gezellige en afwisselende vrijwilligersfunctie. 
• Contact met bezoekers uit binnen- en buitenland. 
• Een enthousiast team van vrijwilligers. 
• Regelmatige sociale activiteiten met collega-vrijwilligers. 
• De kans om actief bij te dragen aan het behoud van het culturele erfgoed van Oudewater. 
• Een vrijwilligersvergoeding conform de wettelijke vrijwilligersregeling als waardering voor 

jouw inzet. 



  

  

 
Interesse? 
Wil je eerst eens kennismaken of een keer meelopen? Dat kan natuurlijk. Stuur een bericht naar 
info@touwmuseum.nl of kijk op www.touwmuseum.nl.  
 
Samen zorgen we ervoor dat het verhaal van de Oudewaterse touwindustrie behouden blijft voor 
toekomstige generaties. 
 



  

  

 
Vacature Museumdirecteur Touwmuseum Oudewater (gemiddeld 16 uur per week) 
 
Bouw mee aan de toekomst van een uniek museum 
Het Touwmuseum Oudewater vertelt het bijzondere verhaal van de Nederlandse touwproductie en 
de rijke geschiedenis van een ambacht dat eeuwenlang van grote betekenis was voor handel en 
scheepvaart. Vanuit de historische baanschuur ontvangen wij jaarlijks duizenden bezoekers die 
kennismaken met dit unieke erfgoed.  
 
Voor de verdere ontwikkeling van het museum zoeken wij een betrokken en ondernemende: 
Museumdirecteur (16 uur per week) 
 
Als museumdirecteur ben je verantwoordelijk voor de strategische ontwikkeling van het museum. 
Je bent het gezicht van de organisatie naar buiten toe en verbindt het museum met fondsen, 
sponsoren, maatschappelijke partners, culturele organisaties en overheden. 
 
Binnen het museum is een coördinator actief die verantwoordelijk is voor de dagelijkse 
bedrijfsvoering, vrijwilligers en bezoekerservaring. Hierdoor kun jij je richten op de toekomst van het 
museum en de verdere versterking van onze positie binnen de regio. 
 
Wat ga je doen? 
Je houdt je onder andere bezig met: 

• Ontwikkelen en uitdragen van de strategische visie van het museum. 
• Initiëren van nieuwe tentoonstellingen, lezingen, evenementen en samenwerkingsprojecten. 
• Werven van fondsen, subsidies en sponsorgelden. 
• Onderhouden en uitbreiden van relaties met sponsoren, fondsen, overheden en culturele 

partners. 
• Vertegenwoordigen van het museum binnen regionale en landelijke netwerken. 
• Signaleren van kansen voor groei, innovatie en versterking van het bezoekersaanbod. 
• Coördineren van contacten met en verplichtingen richting de Museumvereniging, Museana 

en andere erfgoedorganisaties. 
• Stimuleren van promotie, publiciteit en zichtbaarheid van het museum. 
• Toezien op een actuele objecten- en collectieadministratie. 
• Adviseren en ondersteunen van het bestuur bij beleidsvorming en toekomstontwikkeling. 

 
Wie zoeken wij? 
Wij zoeken een inspirerende en ondernemende professional die: 

• Affiniteit heeft met cultuur, erfgoed, toerisme of musea. 
• Beschikt over een strategische blik en organisatiesensitiviteit. 
• Ervaring heeft met fondsenwerving, sponsoring of relatiemanagement. 
• Sterke communicatieve en netwerkvaardigheden bezit. 



  

  

• Initiatief neemt en kansen weet om te zetten in concrete resultaten. 
• Goed kan samenwerken met bestuur, vrijwilligers, partners en stakeholders. 
• Digitaal vaardig is en bekend is met moderne communicatiemiddelen. 
• De Nederlandse taal goed beheerst; kennis van het Engels is een pré. 

 
Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en veelzijdige functie binnen een uniek museum. 
• Veel ruimte voor eigen initiatief en ondernemerschap. 
• De mogelijkheid om zichtbaar impact te maken op het behoud van cultureel erfgoed. 
• Samenwerking met een betrokken bestuur, enthousiaste coördinator en gedreven 

vrijwilligers. 
• Een marktconform salaris passend bij ervaring en verantwoordelijkheid. 
• De kans om richting te geven aan de toekomst van het Touwmuseum Oudewater.  

 
Omvang van de functie 
Gemiddeld 16 uur per week op jaarbasis: 

• April t/m oktober: gemiddeld 20 uur per week. 
• November t/m maart: gemiddeld 12 uur per week. 

 
Interesse? 
Wil jij bouwen aan de toekomst van een uniek museum en bijdragen aan het behoud van het 
culturele erfgoed van Oudewater? 
Stuur dan binnen drie weken na publicatie van deze vacature je motivatiebrief en cv naar 
penningmeester@touwmuseum.nl. 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Sigrid Hooftman via 06 1537519. 
 



  

  

 
Penningmeester (bestuurslid) Touwmuseum Oudewater 
 
Zet uw financiële expertise in voor een uniek stukje Nederlands erfgoed 
 
Heeft u ervaring met financiën, bedrijfsvoering of accountancy en wilt u die kennis inzetten voor 
een maatschappelijke organisatie met betekenis? Het Touwmuseum Oudewater zoekt een 
betrokken en deskundige penningmeester die wil meebouwen aan de toekomst van een museum 
dat het verhaal vertelt van de eeuwenoude touwindustrie waarvoor Oudewater bekend is 
geworden. 
 
Samen met het bestuur, de museumdirecteur, de coördinator en een grote groep enthousiaste 
vrijwilligers zorgt u ervoor dat dit bijzondere culturele erfgoed behouden blijft én verder kan groeien. 
 
Een bestuurlijke rol met impact 
Als penningmeester bent u lid van het bestuur van de stichting en verantwoordelijk voor het 
financiële toezicht en het financieel beleid. U bewaakt de financiële continuïteit van het museum 
en ondersteunt het bestuur bij het maken van weloverwogen keuzes voor de toekomst. 
 
Het Touwmuseum is financieel gezond, beschikt over een solide vermogenspositie en ontvangt 
inkomsten uit subsidies, sponsoring, donaties, evenementen en museumactiviteiten. 
 
U hoeft niet zelf de dagelijkse administratie te voeren. De nadruk ligt op toezicht, advies en 
bestuurlijke betrokkenheid. 
 
Wat gaat u doen? 

• Opstellen, beoordelen en bewaken van begrotingen. 
• Toezien op de financiële administratie en verslaglegging. 
• Bespreken van periodieke financiële rapportages met het bestuur. 
• Voorbereiden en presenteren van de jaarrekening, balans en exploitatierekening. 
• Contact onderhouden met onze accountant, Avant Accountants.  
• Meedenken over subsidieaanvragen, fondsenwerving en investeringen. 
• Adviseren van het bestuur over financiële risico's, kansen en toekomstplannen. 
• Bijdragen aan de verdere ontwikkeling van het museum. 

 
Wie zoeken wij? 
Wij zoeken een betrokken bestuurder die: 

• Financiële kennis en ervaring meebrengt. 
• Ervaring heeft met begrotingen, jaarrekeningen of financiële administratie. 
• Strategisch kan meedenken en bestuurlijke sensitiviteit heeft. 
• Affiniteit heeft met cultuur, erfgoed of maatschappelijke organisaties. 



  

  

• Graag samenwerkt in een collegiaal bestuur. 
• Het leuk vindt om zijn of haar ervaring in te zetten voor een organisatie met een belangrijke 

maatschappelijke functie. 
 
Bent u momenteel werkzaam of juist (bijna) met pensioen als financieel professional, controller, 
accountant, financieel manager of ondernemer? Dan zijn uw kennis en ervaring voor ons bijzonder 
waardevol. 
 
Wat bieden wij? 

• Een betekenisvolle en maatschappelijk relevante bestuursfunctie. 
• De mogelijkheid om daadwerkelijk invloed uit te oefenen op de toekomst van het museum. 
• Samenwerking met een enthousiast bestuur, een museumdirecteur, coördinator en 

betrokken vrijwilligers. 
• Een inspirerende omgeving waar geschiedenis, cultuur en gemeenschap samenkomen. 
• Veel waardering voor uw deskundigheid en inzet. 
• De kans om uw ervaring op een zinvolle manier in te zetten voor het behoud van een uniek 

cultureel erfgoed. 
 
Tijdsbesteding 
De functie vraagt gemiddeld twee à drie dagen per maand. Dit bestaat uit bestuursvergaderingen, 
financieel overleg, voorbereiding van stukken en periodieke afstemming met betrokkenen. 
 
Interesse? 
Wilt u uw financiële expertise inzetten voor een bijzondere culturele organisatie en bijdragen aan 
het behoud van een uniek stuk Nederlandse geschiedenis? 
Neem dan vrijblijvend contact met ons op via penningmeester@touwmuseum.nl voor meer 
informatie of een kennismakingsgesprek. 
 
Help mee om het verhaal van de Oudewaterse touwindustrie levend te houden en bouw 
samen met ons aan de toekomst van het Touwmuseum. 
 


