
  

  

 
Vacature Museumdirecteur Touwmuseum Oudewater (gemiddeld 16 uur per week) 
 
Bouw mee aan de toekomst van een uniek museum 
Het Touwmuseum Oudewater vertelt het bijzondere verhaal van de Nederlandse touwproductie en 
de rijke geschiedenis van een ambacht dat eeuwenlang van grote betekenis was voor handel en 
scheepvaart. Vanuit de historische baanschuur ontvangen wij jaarlijks duizenden bezoekers die 
kennismaken met dit unieke erfgoed.  
 
Voor de verdere ontwikkeling van het museum zoeken wij een betrokken en ondernemende: 
Museumdirecteur (16 uur per week) 
 
Als museumdirecteur ben je verantwoordelijk voor de strategische ontwikkeling van het museum. 
Je bent het gezicht van de organisatie naar buiten toe en verbindt het museum met fondsen, 
sponsoren, maatschappelijke partners, culturele organisaties en overheden. 
 
Binnen het museum is een coördinator actief die verantwoordelijk is voor de dagelijkse 
bedrijfsvoering, vrijwilligers en bezoekerservaring. Hierdoor kun jij je richten op de toekomst van het 
museum en de verdere versterking van onze positie binnen de regio. 
 
Wat ga je doen? 
Je houdt je onder andere bezig met: 

• Ontwikkelen en uitdragen van de strategische visie van het museum. 
• Initiëren van nieuwe tentoonstellingen, lezingen, evenementen en samenwerkingsprojecten. 
• Werven van fondsen, subsidies en sponsorgelden. 
• Onderhouden en uitbreiden van relaties met sponsoren, fondsen, overheden en culturele 

partners. 
• Vertegenwoordigen van het museum binnen regionale en landelijke netwerken. 
• Signaleren van kansen voor groei, innovatie en versterking van het bezoekersaanbod. 
• Coördineren van contacten met en verplichtingen richting de Museumvereniging, Museana 

en andere erfgoedorganisaties. 
• Stimuleren van promotie, publiciteit en zichtbaarheid van het museum. 
• Toezien op een actuele objecten- en collectieadministratie. 
• Adviseren en ondersteunen van het bestuur bij beleidsvorming en toekomstontwikkeling. 

 
Wie zoeken wij? 
Wij zoeken een inspirerende en ondernemende professional die: 

• Affiniteit heeft met cultuur, erfgoed, toerisme of musea. 
• Beschikt over een strategische blik en organisatiesensitiviteit. 
• Ervaring heeft met fondsenwerving, sponsoring of relatiemanagement. 
• Sterke communicatieve en netwerkvaardigheden bezit. 



  

  

• Initiatief neemt en kansen weet om te zetten in concrete resultaten. 
• Goed kan samenwerken met bestuur, vrijwilligers, partners en stakeholders. 
• Digitaal vaardig is en bekend is met moderne communicatiemiddelen. 
• De Nederlandse taal goed beheerst; kennis van het Engels is een pré. 

 
Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en veelzijdige functie binnen een uniek museum. 
• Veel ruimte voor eigen initiatief en ondernemerschap. 
• De mogelijkheid om zichtbaar impact te maken op het behoud van cultureel erfgoed. 
• Samenwerking met een betrokken bestuur, enthousiaste coördinator en gedreven 

vrijwilligers. 
• Een marktconform salaris passend bij ervaring en verantwoordelijkheid. 
• De kans om richting te geven aan de toekomst van het Touwmuseum Oudewater.  

 
Omvang van de functie 
Gemiddeld 16 uur per week op jaarbasis: 

• April t/m oktober: gemiddeld 20 uur per week. 
• November t/m maart: gemiddeld 12 uur per week. 

 
Interesse? 
Wil jij bouwen aan de toekomst van een uniek museum en bijdragen aan het behoud van het 
culturele erfgoed van Oudewater? 
Stuur dan binnen drie weken na publicatie van deze vacature je motivatiebrief en cv naar 
penningmeester@touwmuseum.nl. 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Sigrid Hooftman via 06 1537519. 
 


